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IFF:n tydnhakijan tietosuojailmoitus

Voimaantulopdivéa: 15. kesékuuta 2023

Tassé tyonhakijan tietosuojailmoituksessa (“ilmoitus”) kerrotaan, miten International Flavors & Fragrances tai sen
tytaryhtié tai osakkuusyhtid (’IFF”), joka on julkaissut hakemasi paikan, ker&a, kasittelee ja/tai kayttaa
henkilttietoja, jotka lahetat IFF:n verkkosivuston Ura IFF:ssé -osion kautta ja koko hakuprosessin ajan, seka
henkilttietoja, joita kolmannet osapuolet voivat antaa, jaliempéana tarkemmin kuvatulla tavalla (*hakijatiedot”).
Sovellettavat kayttdehdot ja verkkosivustomme tietosuojalauseke saatelevat muuta toimintaasi IFF:n
verkkosivustolla.

Jos asut Euroopan talousalueella (ETA) tai Yhdistyneessa kuningaskunnassa (UK), katso alla oleva
tédydentdva ETA/UK-tietosuojailmoitus.

Jos asut Kaliforniassa, katso alla oleva Kalifornian kuluttajansuojalain (CCPA) edellyttama téaydennys
tyonhakijan tietosuojakaytanto- ja ilmoituskokoelmaan.

IFF Yhdysvalloissa seka se lainkayttbalue, jolla hakemasi tyopaikka sijaitsee, keraavat kaikki hakijatiedot, jotka
l&hetat IFF:lle.

. Hakijatiedot

Keraamme hakijatietoja, jotka voivat sisaltda seuraavanlaisia henkilttietoja:

e Yhteystiedot (esim. koko virallinen nimi, osoite, sahkdposti, puhelinnumero, kodin yhteystiedot).

Tunnistetiedot (esim. syntymaaika, kansallinen henkilétunnus, muut viranomaistunnisteet ja -numerot).

Arkaluonteiset henkildtiedot (paikallisen lainsdddannén mukaisesti).

Opiskelu ja koulutus, aiempi tydhistoria, tutkinnot, referenssit.

Taidot ja osaaminen.

Tiedot tyokelpoisuudesta.

Palkkaodotukset.

CV/ansioluettelo ja hakemus, haastattelutiedot.

Taustatiedot (sovellettavan lainsdaddannén mukaisesti).

Monimuotoisuus-, osallisuus- ja yhdenvertaisuustiedot (sovellettavan lainsaadannon mukaisesti).

Audiovisuaaliset tiedot (esimerkiksi puhelutallenteista, kokoustallenteista, videoista, valokuvista ja

videovalvonnan kuvamateriaalista keratyt tiedot).

e Verkkotoiminta (esimerkiksi vuorovaikutus portaaliemme, verkkosivustojemme, sovellustemme ja
mainostemme kanssa).

Voimme saada sinulta ylla kuvattuja henkilttietoja rekrytointiprosessin aikana joko hakemuksestasi, muusta
viestinnasta, puhelimitse tai haastattelujen aikana.

Voimme saada sinua koskevia henkildtietoja myds kolmansilta osapuolilta: rekrytoijat; aiemman tydantajan
referenssit; likekumppanit, rekrytointi- tai teknisia palveluja tarjoavat alihankkijat; analytiikkapalvelujentarjoajat;
samoin kuin julkisesti saatavilla olevista lahteistd, kuten sosiaalisesta mediasta, jossa tallaiset henkildtiedot
suhteutuvat tyopaikkaan, jota olet hakemassa. Voimme myds sdilyttdd kyseisid henkilttietoja rekrytoinnin
tapahduttua (jos oleellista ja sovellettavan lain sallimissa rajoissa).

Saatamme myds saada tietoja (jotka voivat sisaltaa henkilétietojasi) tyéhonotosta vastaavalta paallikéltamme,
henkildstdhallintomme henkildstolta ja ajoittain myds muilta tydntekijdiltamme (esimerkiksi haastattelun
jarjestémisen yhteydessa).

Il Kuinka hakijatietoja kaytetéaan
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Hakijatietojen kasittely palvelee yleisesti seuraavia tarkoitusperia:

e Maarittdd sopivuutesi tehtaviin, joihin olet hakenut tai joihin voisit soveltua (ja tarpeen vaatiessa
informoida sinua luvallasi tulevaisuudessa muista tehtavista, joihin olisit mahdollisesti soveltuva).
Suorittaa taustatarkistuksia sovellettavan lainsdadanndn mukaisesti.

Noudattaa viranomaisten raportointivaatimuksia.

Tukea yhdenvertaisuus-, monimuotoisuus- ja osallisuuspyrkimyksia (vapaaehtoisuuspohjalta).

Yllapitaa toimitilojemme turvallisuutta ja suorittaa tapausten tutkintaa.

Suojata sinun ja muiden terveytta ja turvallisuutta.

Arvioida ja saattaa tarvittaessa soveltuvia jarjestelyja saataville.

Auditointi- ja arviointitarkoitukset.

Kaupallisten liiketoimintatapahtumien kuten fuusioiden, hankintojen, rahoituksen, omaisuuden myynnin,

siirron, konkurssin, uudelleenjarjestelyn tai muun vastaavan liiketoimintatapahtuman suunnittelu, due

diligence ja toteutus.

e Puolustaa, suojella tai valvoa oikeuksiamme tai muiden oikeuksia, my6s oikeudellisiin vaateisiin,
selvityksiin tai tutkimuksiin liittyen.

Il. Kuinka hakijatietoja jaetaan

Yleisesti ja siind maarin kuin on tarpeen hakemaasi tyéhén nahden tai sellaiseen tehtdvaan néahden, johon IFF
katsoo sinun soveltuvan, IFF voi jakaa hakijatietoja seuraavasti:

e Osakkuusyhtidille ja IFF:n henkilostdlle ympéri maailmaa rekrytointihankkeidemme tukemiseksi.

¢ Kolmansille osapuolille rekrytointiin ja palkkaukseen liittyvien tarkoitusten edistdmiseksi, myds lain
sallimiin taustatarkoituksiin liittyen.

e Palveluntarjoajille, jotka suorittavat rekrytointitoimenpiteitd, arvioivat ansioluetteloja ja kasittelevat
tybhakemuksia IFF:n puolesta.

e Sinulle kommunikointi- ja uramahdollisuuksien informointitarkoituksissa.

e Kolmansille osapuolille kaupallisten liiketoimintatapahtumiemme yhteydessa (esimerkiksi ostajat,
myyjat, rahoituslaitokset, asianajotoimistot, konsultit ja vakuutusyhtiot).

e Julkisyhteisoille, tuomioistuimille, lainvalvonnalle, s&&antelyviranomaisille ja muille kolmansille
osapuolille oleellisten lakien noudattamiseksi tai oikeudellisiin vaateisiin liittyen.

V. Hakijatietojen siirtdminen kansainvalisesti

Me ja osakkuusyhtiomme seka palveluntarjoajamme kasittelemme ja tallennamme henkil6tietojasi palvelimille eri
puolille maailmaa, myts Yhdysvaltoihin. Na&in hakijatietojasi voidaan siirtda sijainteihin, jotka ovat kotimaasi,
Euroopan talousalueen tai Yhdysvaltojen sisa- tai ulkopuolella.

Olemme ottaneet kayttoon tietoturvatoimia hakijatietojen suojaamiseksi.

V. Oikeutesi ja valintasi
Voit valita, mitkd hakijatiedot mahdollisesti lahetat meille. Hakijatietojen l&hettdminen on vapaaehtoista. Jos
paatat olla lahettamatta hakijatietoja, mahdollisuutemme huomioida sinut ehdokkaaksi tyéhén voivat olla
rajoitetut. Voit ottaa meihin yhteyttad ja pyytda meitéa korjaamaan tai arkistoimaan/poistamaan henkilttietosi.

VI. Tahan ilmoitukseen tulevat muutokset
Saatamme muuttaa tata ilmoitusta aika ajoin, ja olennaisista muutoksista informoidaan julkaisemalla ilmoitus
urasivustollamme.

VIl.  Ota meihin yhteytta

Jos sinulla on milloin tahansa kysyttavaa tasta ilmoituksesta tai haluat muuttaa hakijaprofiiliasi tai poistaa sen
kaytosta tai poistaa henkil6tietosi, ota meihin yhteytta osoitteessa DPO@IFF.COM.
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TAYDENTAVA ETA/UK-TIETOSUOJAILMOITUS

I.  llmoituksen soveltamisala

International Flavors & Fragrances Inc. tai sen tytaryhti6 tai osakkuusyhtié ("IFF”), joka on julkaissut hakemasi
paikan, antaa taméan tydnhakijan tietosuojaa taydentavan ilmoituksen ("tadydentava ETA/UK-tietosuojailmoitus”)
Euroopan talousalueella ja Yhdistyneessd kuningaskunnassa asuville henkil6ille. Tietoja, jotka annat meille
tydnhakusi yhteydessa seka muita sinua tai muita tunnistettuja tai tunnistettavissa olevia henkil6itd koskevia
tietoja ("henkiltiedot”) kasitellaan tassa tadydentavassa ETA/UK-tietosuojailmoituksessa esitetylla tavalla.

Kaytamme tassa taydentavassa ETA/UK-tietosuojailmoituksessa termia “kasitella” viittaamaan kaikkiin
henkilttietojasi siséltaviin toimenpiteisiin, mukaan lukien henkilétietoihin paasy, henkildtietojen keraaminen,
kasittely, tallennus, jakaminen, kaytté, siirto, poisto ja havittaminen.

Tama taydentavad ETA/UK-tietosuojailmoitus annetaan sinulle tietosuojalakien edellyttdméana. Se ei ole osa
mitdédn sopimusta eika tyotarjous. Tama taydentdvd ETA/UK-tietosuojailmoitus ei anna sinulle mitdén
sopimusoikeutta eiké aseta meille mitdén sopimusvelvoitteita.

Il. Rekisterinpitaja

IFF tai IFF:n osakkuusyhtio silla lainkayttbalueella, jolla hakemasi paikka sijaitsee, on henkilotietojesi

rekisterinpitgja. IFF:n ja sen osakkuusyhtion voidaan katsoa olevan erillisia tai yhteisia rekisterinpitajia

hakemuksesi olosuhteista riippuen. Voit kayttda oikeuksiasi rekisterdityna jompaankumpaan tahoon

kohdistuen, kuten jaljempana kohdassa 10 on esitetty. Liséaksi jos henkilttietojen kasittelya suorittavat jotkin muut

IFF:n osakkuusyhtiét omiin tarkoituksiinsa, ndmé& osakkuusyhtitt voivat olla henkilGtietojesi osalta itsenaisia

rekisterinpitdjia tai meidan kanssamme yhteisia rekisterinpitdjid, ja sinulle annetaan erillinen tietosuojailmoitus.
lll. Kasittelyn tarkoitukset ja oikeusperustat

Rekrytointiprosessin aikana kerddmiadmme henkilttietoja tarvitaan tyéhakemuksesi arviointiin. Jos et anna joitain
tai kaikkia henkilttietoja, silla voi olla vaikutusta mahdollisuuksiimme késitella hakemustasi ja siten tarjota sinulle
tyota. Se voi myos tarkoittaa sité, ettd emme pysty jatkamaan hakemuksesi kasittelya.

Kerdaamme ylla kuvattuja henkil6tietoja rekrytoinnin hallintatarkoituksiin, johon kuuluvia toimenpiteité ovat:
o akateemisen ja ammatillisen patevyyden seka palkkauskelpoisuuden vahvistaminen,
e tyOkelpoisuuden vahvistaminen,
e ehdokkaiden arviointi ja valinta,
e haastattelujen ja testien jarjestaminen ja suorittaminen,
e evaluointien ja arviointien suorittaminen ja toimiminen muutoin rekrytointiprosessin tarpeen mukaan,
e tyOtarjousten antaminen,
¢ valittujen ehdokkaiden perehdytys IFF:aan,
e rekrytointiprosessiin liittyvien kyselyjen ja valitusten kasittely,

e kaikenlaisten, meiddn mahdollisesti esittdmien tai meitd vastaan esitettyjen vaateiden selvittdminen tai
hallinta,

e laissa tai asetuksissa asetettujen velvoitteiden noudattaminen,

e tarvittaessa niiden tietojen sailyttdminen, jotka koskevat hylattyjen hakijoiden huomioimista kyseeseen
tulevissa avoimissa tyopaikoissa jatkossa.

Kasittelemme henkil6tietojasi ylla kuvattuihin tarkoituksiin seuraavin oikeusperustein:

e ETA:n/UK:n lakisédateiset velvoitteet: kasittely on tarpeen ETA:n/UK:n IFF:84 koskevien
lakiséateisten velvoitteiden noudattamiseksi.
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o Tahan oikeusperustaan perustuvan kasittelyn tarkoitukset:  palkkauskelpoisuuden
vahvistaminen tai syrjimattomyyteen liittyvien velvoitteiden noudattaminen; muiden laissa tai
asetuksissa  asetettujen  velvoitteiden, kuten lainvalvontaviranomaisten  pyyntdjen
noudattaminen.

e Sopimusvelvoitteet / Sopimusta edeltdvat vaiheet: kasittely on tarpeen siten kuin sinulle on
iimoitettu ennen rekrytointiprosessia tai sen aikana, tai jotta suoritetaan pyytamasi vaiheet ennen
tydsuhteen tarjoamista.

o Tahan oikeusperustaan perustuvan kasittelyn tarkoitukset: valittujen ehdokkaiden perehdytys
IFF:8an; kommunikointi kanssasi hakemuksestasi.

e Oikeutetut edut: kasittely on tarpeen, jotta IFF voi toimia oikeutettujen etujensa mukaisesti patevien ja
sopivien henkildiden palkkaamiseksi.

o Tahan oikeusperustaan perustuvan kasittelyn tarkoitukset: haastattelujen ja testien
jarjestaminen ja suorittaminen; evaluointien ja arviointien suorittaminen; akateemisen
patevyyden, ty6- ja muun patevyyden vahvistaminen; referenssien vahvistaminen; ehdokkaiden
arviointi ja valinta jatkoon; tyotarjouksen antaminen; kyselyjen ja valitusten Kkasittely;
kaikenlaisten, meidan mahdollisesti esittamien tai meitd vastaan esitettyjen vaateiden
selvittdminen ja hallinta; ja hylatyiksi tulleiden hakijoiden huomioiminen avoimissa tydpaikoissa
jatkossa.

IV. Henkildtietojesi jakaminen

IFF voi osana maailmanlaajuista yritystd, jolla on osakkuusyhti6itd monessa maassa, rekrytoida hakijoita
yrityksen toimipaikkoihin ja kayttéda resursseja, jotka sijaitsevat muualla kuin asuinmaassasi. Henkilotietojasi
voidaan jakaa osakkuusyhtidille, jos se on jarkevaad ja tarpeellista, jotta esimerkiksi voidaan varmistaa
ehdokkaiden rekrytointia koskevien standardien yhdenmukainen soveltaminen. IFF:n sisélla henkil6tietoihisi
paésevat tai niitd voidaan luovuttaa sisdisesti niitd tosiasiallisesti tarvitseville henkilgille, jotka vastaavat
palkkauspaatosten tekemistd ja hallinnasta, henkildstohallinnon henkildstolle, jarjestelménvalvojille ja muille
tukitiimeille (esimerkiksi IT ja talous).

Paasy henkilttietoihisi voi myds olla kolmansilla osapuolilla, jotka tarjoavat meille rekrytointisi kannalta oleellisia
palveluja, eli rekrytoijilla; yrityksilla, jotka isanndivat, tukevat ja/tai yllapitavat rekrytointijarjestelmiamme tukevia
IT-jarjestelmia; ja yrityksilla, jotka vahvistavat referenssisi.

Jos ty6nhakusi IFF:lla tuottaa tulosta ja hyvaksyt antamamme tyotarjouksen, henkiltietojasi voidaan jakaa myds
tydntekijoidemme tietosuojailmoituksessa kuvatulla tavalla ja etenkin henkiléstéhallinnon hallinta-, palkanmaksu-
ja etuisuusjarjestelmissd. Kyseisissa jarjestelmissd oleviin henkildtietoihin voi olla paasy myos kyseisten
jarjestelmien tarjoajilla, niiden osakkuusyhti6illa ja alihankkijoilla; veroviranomaisilla; sdantelyviranomaisilla seka
lakimiehillamme, auditoijillamme, sijoittajillamme, konsulteillamme ja muilla ammattimaisilla neuvonantajilla.

IFF voi myos jakaa henkilttietojasi omien ja kolmansien osapuolien neuvonantajille seka mahdollisille ostajille ja
sijoittajille, jos se on mukana uudelleenjarjestelyssa, fuusiossa, konsolidoinnissa, hankinnassa tai minka tahansa
tyyppisessad omaisuutensa osittaisessa tai taydellisessa myymisessa minka tahansa tyyppisen tahon kanssa
riippumatta siitd, onko se julkinen, yksityinen, ulkomainen tai paikallinen.

IFF edellyttaa kaikkien kolmansien osapuolien kasittelevan kaikkia heille luovutettuja henkil6tietoja sovellettavien
lakien ja sopimusehtojen mukaisesti, myos henkilttietojen luottamuksellisuuden ja tietoturvan osalta. Jos ndméa
kolmannet osapuolet toimivat “kasittelijand” (esimerkiksi tarkistamalla referensseja pyynndstdmme), ne
suorittavat tehtdvansad meidéan puolestamme ja ohjeidemme mukaisesti edelld mainittuja tarkoituksia varten.
Talldin henkilttietojasi luovutetaan naille osapuolille vain siind maarin kuin on tarpeen vaadittujen palvelujen
tarjoamiseksi.

V. Henkil6tietojen tietoturva

Toteutamme kohtuullisiksi katsomamme fyysiset, tekniset ja hallinnolliset tietoturvastandardit, joiden
tarkoituksena on suojata henkiltietosi haviamiseltd, vaarinkaytoltd, muuttamiselta, tuhoamiselta ja
vahingoittumiselta.
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VI. Henkil6tietojen kasittely ja tallennus
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Henkil6tietojasi voidaan tallentaa ja kasitella missé tahansa maassa, jossa meilla on toimipaikkoja tai jossa
kadytamme palveluntarjoajia. Kayttamalla sivustoa hyvaksyt, ettd henkilotietojasi siirretddn asuinmaasi
ulkopuolisiin maihin, joissa voi olla omasta maastasi poikkeavia tietosuojasaéntdéja. Kun henkildtietojasi siirretdan
Euroopan talousalueen tai Yhdistyneen kuningaskunnan ulkopuolella sijaitsevalle taholle, joka ei ole saanut
tietosuojan riittavyyttd koskevaa paatdstd Euroopan komissiolta (mukaan lukien Yhdysvallat), suoritamme
toimenpiteitd, jotka varmistavat henkil6tietojesi riittdvan suojan. Solmimme tietojenkésittelyd koskevia sopimuksia
ja tiedonsiirtosopimuksia, jotka sisadltdvat Euroopan komission tai Yhdistyneen kuningaskunnan
tietosuojavaltuutetun hyvaksymat vakiosopimuslausekkeet. Sinulla on tarvittaessa oikeus pyytaa jaljennos
asianomaisesta sopimuksesta (vakiosopimuslausekkeet tai Yhdistyneen kuningaskunnan vastine), josta kay ilmi,
etta tallaisen siirron yhteydessa on tehty asianmukaiset suojatoimet henkil6tietojesi suojaamiseksi. Pyyda kopio
ottamalla meihin yhteytta osoitteessa DPO@IFF.COM.

VII. Henkil6tietojen sailyttaminen

Sailytamme henkilttietoja niin kauan kuin on tarpeen niiden tarkoitusten suorittamiseksi, joita varten ne on alun
perin keréatty, ja muihin oikeutettuihin liiketoimintatarkoituksiin, myds laissa ja asetuksissa asetettujen
velvoitteiden tai muun vaatimustenmukaisuuden noudattamiseksi. Tyonhakijoiden henkilttietoja sdilytetaén
sovellettavien lakien mukaisesti, mukaan lukien sen maan lait, josta haet tyopaikkaa.

VIIIl.Oikeutesi ja valintasi

Sovellettavien tietosuojalakien ehtojen mukaisesti sinulla on seuraavat oikeudet:

e Oikeus paasta tietoihin - Sinulla on oikeus pyytaa paasya sinua koskeviin henkildtietoihin ja pyytaa
niista kopiota. Tama koskee myds lisatietoja, joista ilmenee, miten kasittelemme henkildtietojasi.

e Oikeus tietojen korjaamiseen (oikaisuun) - Sinulla on oikeus saada epatarkat, puutteelliset tai vaarat
henkil6tiedot korjatuiksi.

e Oikeus peruuttaa suostumus - Jos henkilttietojasi kasitelladn suostumuksesi perusteella, sinulla on
oikeus peruuttaa suostumus milloin tahansa ilman, ettd se vaikuttaa ennen peruuttamista annetun
suostumuksen perusteella suoritetun kasittelyn laillisuuteen. Emme kuitenkaan yleenséd kéayta
suostumusta hakijan henkilotietojen kasittelyn perustana.

e Oikeus tietojen siirtamiseen - Jos kasittelyn oikeusperustana on suostumus, tai jos kasittely on
tarpeen sellaisen sopimuksen solmimiseksi, jonka osapuoli sina olet, tai pyynnostasi sopimuksen
solmimista edeltdvien toimenpiteiden suorittamiseksi, ja henkilotietoja automaattisesti kasiteltdessa,
sinulla on oikeus saada kaikki meille toimittamasi henkil6tiedot jasennellyssa, yleisesti kaytetyssa ja
koneellisesti luettavassa muodossa, ja lisdksi oikeus vaatia meita ldhettamaan ne toiselle
rekisterinpitajalle, jos se on teknisesti mahdollista.

e Oikeus tietojen poistamiseen - Sinulla on oikeus saada henkiltietosi poistetuiksi tietyissé
olosuhteissa, esimerkiksi silloin, kun olet peruuttanut suostumuksesi, kun vastustat kasittelya oikeutetun
edun perusteella, eikd meilla ole kasittelyyn oikeuttavaa perusteltua syyta tai kun henkilotietojasi
kasitelld&n lainvastaisesti.

e Oikeus kasittelyn rajoittamiseen - Sinulla on oikeus rajoittaa henkilttietojesi kasittelya (eli sallia vain
niiden tallentaminen), mikali:

o Kiistat henkildtietojen paikkansapitavyyden, kunnes olemme toteuttaneet riittdvat toimenpiteet
tietojen oikeellisuuden korjaamiseksi tai todentamiseksi.

o Kasittely on lainvastaista, mutta et halua, etté poistamme henkilttiedot.
o Emme enaa tarvitse henkilotietojasi kasittelyé varten, mutta tarvitset tallaisia henkilttietoja
oikeudellisten vaateiden laatimista, esittAmisté tai puolustamista varten.
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o Olet vastustanut kasittelya oikeutetun edun nojalla (katso jaljempand) ja odotettaessa sen
todentamista, syrjayttavatkd meidén oikeutetut etumme sinun perusteesi.

Jos henkilttietojasi rajoitetaan, kéasittelemme niitd vain suostumuksellasi tai oikeudellisten vaateiden
laatimista, esittamisté tai puolustamista varten.

Oikeus vastustaa oikeutettuun etuun perustuvaa kasittelyd - Jos henkilGtietojesi kasittely perustuu
oikeutettuun etuumme, sinulla on oikeus vastustaa kyseista kasittelyéd omaan tilanteeseesi perustuvin
syin. Jos vastustat, meidan on keskeytettava kyseinen kasittely, ellemme voi osoittaa, etta kasittelyyn
on olemassa huomattavan tarkea ja perusteltu syy, joka syrjayttaa sinun etusi, oikeutesi ja vapautesi,
tai jos kasittely on tarpeen oikeudellisten vaateiden laatimiseksi, esittamiseksi tai puolustamiseksi. Jos
kasittely perustuu oikeutettuun etuumme, uskomme pystyvadmme osoittamaan huomattavan tarkean
perustellun syyn, mutta tarkastelemme kuitenkin kutakin tapausta erikseen.

e Oikeus tehda valitus - Sinulla on oikeus tehda valitus valvontaviranomaiselle siind maassa, jossa
asut, tyoskentelet tai jossa vaitetty rikkominen on tapahtunut.

IX. Ota meihin yhteyttd, kayta oikeuksiasi

Jos haluat lisatietoja oikeuksistasi, kayttaa oikeuksiasi (muita kuin oikeutta tehda valitus) tai esittaa kysymyksia
henkilotietojesi kasittelysta, ota meihin yhteyttd osoitteessa DPO@IFF.com. Jos haluat tehda valituksen, ota
yhteyttd asianomaiseen tietosuojaviranomaiseen. Luettelo EU-viranomaisista |0ytyy tdaltda: Jasenemme
Euroopan tietosuojaneuvosto (europa.eu). Yhdistyneen kuningaskunnan viranomaistaho [6ytyy taalta: Tee valitus
| Tietosuojavirasto (ICO).

X. Tietosuojavaltuutettu

IFF:n tietosuojavaltuutetun tavoittaa osoitteesta DPO.EAME@IFF.com.

XIl. Edustaja

IFF:n edustaja Euroopan unionissa on International Flavors & Fragrances |.F.F. (Nederland) B.V. osoitteessa
B.V. Liebergerweg 72-98, 1221 JT, Hilversum, The Netherlands, lakiosasto, puh: +31 35 688 3911 tai
DPO.EAME@IFF.com.

IFF:n edustaja Yhdistyneessa kuningaskunnassa on IFF (GB) Ltd. osoitteessa Duddry Hill Haverhill, CB98LG,
United Kingdom, lakiosasto, puh: +44 1440 715000 tai UKGDPRREP@IFF.com.

XlIl. Tahan ilmoitukseen tulevat muutokset

Kaikki tdman taydentavaan ETA/UK-tietosuojailmoituksen muutokset ja paivitykset julkaistaan talla sivulla.
Tarkista saanndllisesti, onko tahan taydentavaan ETA/UK-tietosuojailmoitukseen tehty paivityksia tai muutoksia,
silla ne ovat voimassa tarkistettujen ehtojen julkaisupéivasta alkaen. Jos meillda on edelleen yhteystietosi (katsoi
kohta 9 edelld), imoitamme sinulle etukateen kaikista tdmén tietosuojailmoituksen olennaisista muutoksista.


https://edpb.europa.eu/about-edpb/about-edpb/members_en
https://edpb.europa.eu/about-edpb/about-edpb/members_en
https://ico.org.uk/make-a-complaint/#:~:text=Start%20a%20live%20chat%20or,their%20office%20by%20the%20public.
https://ico.org.uk/make-a-complaint/#:~:text=Start%20a%20live%20chat%20or,their%20office%20by%20the%20public.
mailto:DPO.EAME@IFF.com
mailto:UKGDPRREP@IFF.com
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KALIFORNIAN KULUTTAJANSUOJALAIN (CCPA) EDELLYTTAMA TAYDENNYS TYONHAKIJAN
TIETOSUOJAKAYTANTO- JA ILMOITUSKOKOELMAAN

Paivitetty viimeksi: 1. kesdkuuta 2023

Tama Kalifornian kuluttajasuojalain (CCPA) edellyttamé taydennys tietosuojakaytantd- ja ilmoituskokoelmaan
("ilmoitus”) sisaltaa erityistietoa Kaliforniassa asuville, jotka hakevat téihin International Flavors & Fragrances,
Inc.:iin, osakkuusyhtidihimme tai tytaryhtidihimme ("yritys” tai "me”). Taman tietosuojailmoituksen on tarkoitus
tayttéda soveltamamme ilmoitusvaatimukset Kalifornian kuluttajansuojalain ("CCPA”) ehtojen mukaisesti (Kal. siv.
laki § 1798.100 ja sité seuraavat pykalat), siten kuin muutettuna Kalifornian tietosuojalailla ("CPRA”). Saatamme
antaa hakijoille taydentavia tietosuojailmoituksia muiden lakien alaisista tiedonkeruukaytanndistimme
(esimerkiksi jos teemme taustatarkastuksen tai laajennamme tyétarjousta).

I.  Soveltamisala

Tama tietosuojailmoitus koskee hakijoita ja muita tyéhén soveltuvia ehdokkaita, jotka asuvat Kaliforniassa ja
hakevat tgihin yritykseen ("hakijat” tai "sin&”).

Mitd henkilotiedot ovat? Tassa hakijan tietosuojailmoituksessa “henkildtiedot” ovat tietoja, joista on
tunnistettavissa, jotka liittyvat, kuvaavat, ovat riittdvat yhdistettaviksi tai voitaisiin kohtuudella yhdistaa, suoraan
tai epasuoraan, tiettyyn Kalifornian asukkaaseen tai kotitalouteen (muutamin CCPA:n mukaisin poikkeuksin).

Mita tama tietosuojailmoitus ei kata? Tama tietosuojailmoitus ei kasittele tai koske henkilttietoja, joihin
CCPA:ta ei sovelleta. Tassa tietosuojailmoituksessa henkiltiedot eivat sisélla seuraavia:

« Julkisesti saatavilla olevat tiedot. Tiedot, jotka on laillisesti asetettu saataville viranomaisrekistereista,
tiedot, joista voimme kohtuudella olettaa, etté ne on laillisesti asetettu saataville julkiselle yleisélle sinun
tai laajasti jaetun median toimesta tai henkilon toimesta, jolle olet antanut tiedot, etka ole rajoittanut niit&
tietylle yleisolle.

e Suojatut terveystiedot. Tiedot, joihin sovelletaan sairausvakuutuksen siirrettavyytta ja
vastuuvelvollisuutta koskevaa lakia ("HIPAA”).

« Anonymisoidut tai kootut tiedot. Tiedot, jotka on anonymisoitu tai koottu.

+ Rahoituslaitosten luottotietojen antoa koskevan lain ("FCRA”) soveltamisalaan kuuluvat tiedot.
Kuluttajien luottotietoja toimittavien tai julkaisevien toimijoiden antamat, FCRA:n alaiset tiedot (esimerkiksi
taustatarkastusraportteihin sisaltyvéat tiedot, jotka saamme osana tarkastusprosessiamme).

Tama tietosuojailmoitus ei koske myoskaan tyontekijoilta keraamiamme henkilttietoja, joita kasitellaén erillisessa
tietosuojailmoituksessa.

Ovatko kaytantomme samat kaikille hakijoille? Kerddmiemme henkildtietojen ryhmat ja kaytto voivat vaihdella
tyoroolin, velvollisuuksien tai sijainnin seka liittyvien péatevyyksien ja vastuiden mukaan. Tassd hakijan
tietosuojailmoituksessa olevan informaation tarkoituksena on antaa yleiskuvaus siitd, kuinka kerddmme ja
kaytamme hakijoiden henkildtietoja. Liséksi joissain tapauksissa (esimerkiksi lain niin edellyttdessa) pyydamme
suostumustasi tai annamme sinulle tiettyja vaihtoehtoja ennen tiettyjen henkilttietojen keraamista tai kayttoa.

Il. Kerattavien henkildtietojen ryhmat

Alla olevassa taulukossa kuvataan henkildtietoryhmat, joiden henkilotietoja saatamme kerata hakijoilta. Emme
kerdd muiden ryhmien henkiltietoja ilmoittamatta siitd ensin sinulle. Jotkin alla oleviin ryhmiin kuuluvat
henkildtiedot saattavat olla paallekkaisid muiden ryhmien kanssa.

Henkildtietoryhmat Lahderyhmaét Luovutetaan Olemmeko
lilketoiminnallisessa | myyneet tai
tai kaupallisessa jakaneet
tarkoituksessa viimeisten 12

kuukauden
aikana?

Nimi, yhteystiedot ja muut | e Suoraan sinulta. Kylla Emme

tunnisteet
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+ Esimerkiksi oikea nimi, o Muilta yrityksilta
alias, osoite, (esimerkiksi
saéhkopostiosoite, rekrytoijilta ja
syntymaaika, yksildllinen taustatarkistuksen
henkilokohtainen tunniste, tarjoajilta).
verkkotunniste, IP-osoite, ¢ Julkisesti saatavilla
sosiaaliturvatunnus, olevista lahteista,
ajokortin numero, passin kuten yritysten
numero tai muu vastaava verkkosivustoilta tai
tunniste. ammatillisiin
tarkoituksiin
kaytettavilta
verkkosivustoilta.
o Ammatillisista
referensseista.
Ammatilliset tai e Suoraan sinulta. Kylla Emme
tyosuhteeseen liittyvéat e Muilta yrityksilta
tiedot (esimerkiksi
o Esimerkiksi tyohistoria, rekrytoijilta ja
patevyys, toimiluvat, taustatarkistuksen
kurinpitotiedot tai muut tarjoajilta).
asiaan liittyvat tiedot. ¢ Julkisesti saatavilla
olevista lahteista,
kuten yritysten
verkkosivustoilta tai
ammatillisiin
tarkoituksiin
kaytettavilta
verkkosivustoilta.
o Ammatillisista
referensseista.
Suojattujen ryhmien e Suoraan sinulta. Kylla Emme
ominaisuudet
o Esimerkiksi ika, rotu,
kansallinen alkupera,
kansalaisuus, siviilisaaty,
raskaus, terveydentila,
fyysinen vamma,
sukupuoli, veteraani- tai
sotilasstatus ja muut
Kalifornian tai liittovaltion
lain mukaisten suojattujen
ryhmien ominaisuudet.
Koulutustiedot e Suoraan sinulta. Kylla Emme

e Esimerkiksi koulutustiedot,
mukaan lukien
tutkintoasteet,
opintosuoritukset,
opiskelijoiden
kurinpitotiedot tai mitk&a
tahansa muut tiedot, jotka
olet halunnut antaa.

e Koulutushistoriasta tai -
taustasta kertovat tiedot,
jotka eivat ole julkisesti
saatavilla olevaa
henkilokohtaisesti

o Muilta yrityksilta
(esimerkiksi
rekrytoijilta ja
taustatarkistuksen
tarjoajilta).

¢ Oppilaitoksilta tai
koulutus- tai
ammattitutkintotietojen
toimittajilta.
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tunnistettavissa olevaa
tietoa kuten maaritetty
liittovaltion perheiden
koulutustietojen oikeuksia
ja tietosuojaa
késittelevassa laissa
(FERPA 20 U.S.C. jakso
1232g, 34 C.F.R. osa 99).

Audiotiedot, visuaaliset tai | e Suoraan sinulta. Kylla Emme

vastaavat tiedot

e Esimerkiksi audio-,
sahkoiset, visuaaliset tai

vastaavat tiedot, mukaan
lukien tiedot, jotka on
kerétty puhelutallenteista,
tallennetuista kokouksista,

videoista, valokuvista ja
toimipaikkojemme ja -
tilojemme turvaamiseksi
kuvatusta
videovalvontamateriaalista.

Verkkotoimintatiedot e Suoraan sinulta. Kylla Emme

e Esimerkiksi internet- tai
muuta sahkoista
verkkotoimintaa koskevat
tiedot, siséltden muun
muassa vuorovaikutus
portaaliemme,
verkkosivustojemme,
sovellustemme tai
mainostemme kanssa.

Arkaluonteiset e Suoraan sinulta. Kylla Emme

henkilotiedot

o Esimerkiksi
sosiaaliturvatunnus,
ajokortin numero,
viranomaisen mydntama
henkildkortti, passin
numero, rotu tai etninen
alkupera, terveydentila tai
fyysinen vamma.

Edelld mainituista tiedoista | e« Suoraan sinulta. Kylla Emme
tehdyt paatelmat

Henkilotietojen keraamis- ja kayttotarkoitukset

Yleisesti ottaen kaytamme edella kuvattuja henkilétietoryhmid seuraaviin tarkoituksiin:

Rekrytointi ja palkkaus. Kaytdmme kerddmiamme henkildtietoja patevyyden, soveltuvuuden ja muiden
olennaisten ominaisuuksien arviointiin; hakemuksesi yhteydessa annettujen tietojen tarkasteluun ja
arviointiin; ulkopuolisten rekrytoijien kanssa tapahtuvaan tytskentelyyn; haastattelujen varaamiseen ja
toteuttamiseen;  tydtarjousten laajentamiseen ja  palkan  madrittdmiseen;  yhdenvertaisten
palkkauskaytantéjemme ja -menetelmiemme tukemiseen; ja muulla tavoin rekrytoidessamme sinua
tyontekijaksi.

Taustatarkistus. Kaytdmme henkildtietojasi myds taustatarkistuksiin ja oikeuteen tehda
tybhénottotarkastuksia (tarvittaessa ja sovellettavan lain nojalla).
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Viranomaisraportointi. Kaytdmme henkilttietojasi myds noudattaaksemme viranomaisten asettamia
pakollisia raportointivelvoitteita ja sovellettavia lakeja, mukaan lukien osavaltion ja liittovaltion lait, jotka
edellyttavat tydnantajia yllapitamaan tiettyja tietoja.

Tutkinnat. Voimme kayttad henkilttietojasi yksityisyyteen, turvallisuuteen tai tydymparistodn liittyvien
tapausten tutkintaan.

Toimitilojen turvaaminen. Voimme kayttaa henkilétietojasi toimistojemme, toimitilojemme ja fyysisen
omaisuutemme suojaamiseen, myo6s sahkoisen kulunvalvonnan kautta saatava tieto.

Auditoinnit. Voimme kayttaa henkilotietojasi talous-, vero- ja vastuullisuusauditointien suorittamiseen
seké IFF:n liiketoimintojen tai turvallisuuden ja talouden valvontatoimia kasitteleviin auditointeihin ja
arviointeihin.

Fuusiot ja yrityskaupat sek& muut liiketoimintatapahtumat. Kaytdmme kerd&dmidmme henkildtietoja
seuraaviin: kaupallisten liiketoimintatapahtumien suunnittelu, due diligence ja toteutus (esimerkiksi
fuusiot, hankinnat, rahoitukset, omaisuuden myynti tai siirrot, konkurssi tai uudelleenjarjestely tai muu
vastaava liiketoimintatapahtuma).

Oikeuksien puolustaminen ja suojaaminen. Kaytdmme keraamidmme henkildtietoja suojataksemme
ja puolustaaksemme omia ja kolmansien osapuolien oikeuksia ja etuja, mukaan lukien oikeudellisten
vaateiden tai riitojen hallinta ja niihin vastaaminen, ja perustaaksemme, puolustaaksemme tai
suojataksemme muutoin oikeuksiamme tai etujamme tai muiden oikeuksia, etuja, terveytta tai
turvallisuutta, myds kolmansien osapuolten kanssa odotettavissa tai kdynnissa olevien oikeudenkayntien
yhteydessa.

Arkaluonteisten henkilotietojen kayttd Arkaluonteisten henkilotietojen kerdéaminen, kayttd ja luovuttaminen
rajoittuu meidan osaltamme yleensa siihen, miké on jarkevaa ja oikeasuhteista seuraaviin tarkoituksiin:

noudattaa laissa tai asetuksissa asetettuja velvoitteita ja raportointivelvoitteita,

tehda tarvittaessa soveltuvia jarjestelyja,

vahvistaa meille toimittamasi tiedot,

kuin on muuten tarpeen, jotta voimme hoitaa tehtavidmme tydnantajana,

tukea yhdenvertaisuus-, monimuotoisuus- ja osallisuuspyrkimyksiamme (vapaaehtoisuuspohjalta),
suojata tarvittaessa yksilon terveytta ja turvallisuutta,

suojata ja ryhtya toimiin haitallisten, vilpillisten, petollisten tai laittomien toimien ja tietoturvauhkien
torjumiseksi.

Emme kayta tai luovuta hakijan arkaluonteisia henkil6tietoja muihin kuin tdssa kuvattuihin tarkoituksiin ja lain
sallimissa rajoissa (Kal. saann. pyk. 11, § 7027(l) (2022)).

IV. Henkil6tietojen sailyttdminen

Sailytamme keraamidmme henkil6tietoryhmia niin kauan kuin se on kohtuudella tarpeen, jotta voimme tukea
jatkuvia oikeutettuja liiketoimintatarpeitamme ja toteuttaa tassa tietosuojailmoituksessa kuvattuja tai muutoin
sovellettavan lain edellyttamia tarkoituksia. Yleisesti ottaen tama tarkoittaa seuraavia asioita riippuen siitd, onko
sinut palkattu vai ei:

1.

V.

Palkattu — jos tarjoamme sinulle ty6paikan ja hyvaksyt sen, sailytamme henkilttietosi tydsuhteesi
keston ajan sekd kohtuullisen ajan tydsuhteen paattymisen jalkeen sovellettavan lain tai asetuksen
mukaisesti, oikeudellisen vaateen esittAmiseksi tai puolustamiseksi tai tarjotaksemme sinulle edelleen
etuja soveltuvin osin.

Ei palkattu — jos emme tarjoa sinulle tydpaikkaa tai tarjoamme sinulle tydpaikkaa, jota et ota vastaan,
sailytdmme henkilttietosi kohtuullisen ajan ilmoittamastamme tai hylkddmastasi paivamaarasta lahtien
sovellettavan lain tai asetuksen mukaisesti, tai oikeudellisen vaateen esittdmiseksi tai puolustamiseksi.

Henkildtietojasi koskevat oikeudet

Hakijoilla on CCPA:n nojalla erilaisia oikeuksia koskien keradmidmme henkildtietoja. On tarked& huomioida,
ettd ndma oikeudet eivat vaikuta muihin oikeuksiin, joita sinulla voi olla Kalifornian tydlain nojalla. Kaliforniassa
asuvilla hakijoilla on seuraavat henkildtietojaan koskevat oikeudet:
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e Oikeus tietaa. Sinulla on oikeus pyytdd meidan sinusta edellisten (kahdentoista) 12 kuukauden aikana

keraddmamme henkildtiedot (enintddn kaksi kertaa vuodessa ja tietyin erivapauksin ja poikkeuksin):
o Sinusta kerédmamme henkil6tietoryhmét.

Léhteet, joista olemme keranneet ndma henkiltiedot.

Liiketoiminnallinen tai kaupallinen tarkoituksemme kerétd, myyda tai jakaa naita henkilttietoja.

Niiden kolmansien osapuolien ryhmaét, joille olemme luovuttaneet naita henkildtietoja.

Kopio tietyista keraamistamme henkil6tiedoistasi, jos epailet meidan osaltamme kéaytetyn

suhteettomia toimia naiden tiettyjen henkilétietojen hankkimiseksi.

e Oikeus tietojen korjaamiseen. Sinulla on tietyin rajoituksin oikeus pyytad, ettd korjaamme
henkildtietojesi epatarkkuudet.

e Oikeus tietojen poistamiseen. Sinulla on tietyin ehdoin ja poikkeuksin oikeus pyytaa sinusta
kerddmiemme henkildtietojen poistamista.

e Oikeus kieltda myynti ja jakaminen. Sinulla on oikeus kieltdd henkilttietojesi myynti ja jakaminen
siten kuin kyseiset termit on maaritelty CCPA:ssa. Emme kuitenkaan myy tai jaa henkil6tietojasi, joten
taman oikeuden kaytélle ei ole tarvetta.

e Oikeus rajoittaa tietojen kayttéa ja luovutusta. Sinulla voi olla tietyin edellytyksin ja poikkeuksin
oikeus rajoittaa arkaluonteisten henkilttietojen kayttda ja luovuttamista CCPA:ssa méaéaritellyn mukaisesti.
Emme kuitenkaan osallistu toimiin, jotka aiheuttavat tAméan oikeuden harjoittamisen.

e Oikeus syrjimattémyyteen. Emme syrji sinua tdssa osassa kuvattujen oikeuksien kayttamisesta.

O O O O

VI. Oikeuksien kayttaminen

Kalifornian asukkaat voivat kayttdd CCPA:n mukaisia oikeuksiaan alla annettuja menetelmia kayttaen:

o Laheta meille sdhkdpostia osoitteeseen DPO@IFF.com.
e Soita maksuttomaan numeroon 833-598-4401.

Valtuutettu edustaja. Voit nimet& jonkun valtuutetun edustajan lahettdmaan pyyntdja ja toimimaan puolestasi.
Valtuutettujen edustajien on todistettava valtuutuksensa ensimmaisessé meihin suuntautuvassa yhteydenotossa,
ja voimme myos edellyttad, ettd hakija vahvistaa suoraan henkiléllisyytensa ja valtuutetun edustajan valtuudet.
Yritysten, jotka toimivat Kaliforniassa asuvan valtuutettuna edustajana, on toimitettava molemmat seuraavista:
(1) Ote yritys- ja yhteisotietojarjestelmasta, josta ilmenee organisaation tila.

e (2) Kaliforniassa asuvan allekirjoittama kirjallinen valtuutusasiakirja, joka sisaltaéd Kaliforniassa
asuvan nimen, osoitteen, puhelinnumeron ja voimassa olevan sahkopostiosoitteen ja jossa
yritykselle annetaan yksiselitteisesti valtuutus toimia Kaliforniassa asuvan puolesta.

Henkildiden, jotka toimivat Kaliforniassa asuvan valtuutettuna edustajana, on toimitettava jompikumpi
seuraavista:

e (1) Notaarin vahvistama ja Kaliforniassa asuvan allekirjoittama ja paivdaama asiakirja, jossa
valtuutettu edustaja nimetdan Kaliforniassa asuvan edustajaksi.

e (2) Kaliforniassa asuvan allekirjoittama kirjallinen valtuutusasiakirja, joka sisaltdéd Kaliforniassa
asuvan nimen, osoitteen, puhelinnumeron ja voimassa olevan sahkdpostiosoitteen ja jossa henkildlle
annetaan yksiselitteisesti valtuutus toimia Kaliforniassa asuvan puolesta.

Pidatamme oikeuden hylata (1) pyynnoét valtuutetuilta edustajilta, jotka eivéat ole tayttaneet edella mainittuja
vaatimuksia, tai (2) automaattiset CCPA:n nojalla tehdyt pyynnét, jos meilla on syyta uskoa, etta pyytdjan
henkilttietojen turvallisuus saattaa vaarantua.

Vahvistus. Ennen kuin vastaamme pyynt6dsi, meidédn on ensin askettdin antamiasi henkilGtietojen kautta
vahvistettava henkildllisyytesi pyytamalla sinua antamaan meille lisétietoja, kuten nimesi ja séhkdpostiosoitteesi.
Vahvistamme pyyntdsi yhdistamalla antamasi tiedot meilla oleviin tietoihin. Joissain tapauksissa saatamme
pyytaa lisatietoja henkiléllisyytesi vahvistamiseksi tai tarvittaessa pyyntosi kasittelemiseksi. Jos emme pysty
vahvistamaan henkil6llisyyttasi hyvasta yrityksesta huolimatta, voimme kieltaytyd suorittamista pyynt64a, ja jos
nain tapahtuu, perustelemme kieltaytymisen.

VII. Ota meihin yhteytta

Jos sinulla on kysyttévaa tai huolenaiheita siitd, kuinka kaytdmme henkilGtietoja tdssa tietosuojailmoituksessa
kuvatun mukaisesti, ota yhteytté tietosuojavastaavaamme osoitteessa DPO@IFF.COM.
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